Landesamt fur Digitalisierung,
Breitband und Vermessung

Das Landesamt fiir Digitalisierung, Breitband und Vermessung (LDBV) mit Gber 1.200
Beschaftigten und Hauptsitz in Minchen ist zentraler Ansprechpartner fir den gesamten
Bereich der amtlichen Vermessung. Wir digitalisieren, vernetzen und vermessen Bayern.
Der Arbeitsort befindet sich am Konrad-Adenauer Platz 1 in 95028 Hof.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine/einen

Softwareentwickler (w/m/d) Geodateninfrastruktur (GDI)

Informationen zur Einstellung

Einstellung: Nachstmdglich Bewerbungsfrist: 06.12.2021
Arbeitsort: Hof Vertragslaufzeit: Unbefristet
Eingruppierung Bis E9b Besoldung: Bis A9

Ihre Aufgaben

Eine Dienststelle des LDBYV ist die Geodateninfrastruktur (GDI) in Hof. Ihre Aufgabe besteht
darin, Fachdaten aller bayerischer Behorden in eine neutrale Plattform zu importieren, die
sie prasentieren und zuganglich machen kann.

¢ Unterstitzung bei der Konzeption zentraler GDI-Komponenten (u. a. Geoportal, GDI-
Admin, Download-Client) und GDI-Verfahren

e Entwicklung und Pflege zentraler GDI-Komponenten

¢ Unterstitzung beim Anwendungsbetrieb der entwickelten Lésungen

e Second Level Support

Wahrend der Einarbeitungszeit in den ersten Monaten mussen gelegentlich Termine in
Miinchen wahrgenommen werden.

Unser Angebot

e Ein unbefristeter Arbeitsvertrag, sicherer Arbeitsplatz

e Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) bis
Entgeltgruppe 9b (bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen) bzw. Besoldung
bis Besoldungsgruppe A9 BayBesG fir Beamte/innen (w/m/d)

e 30 Tage Urlaub pro vollem Kalenderjahr, dariber hinaus sind der 24.12. und der
31.12. zusatzlich frei

¢ Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeit, Gleitzeit,
Familientage und Home-Office; Mehrarbeit kann durch Freizeit ausgeglichen werden

e Zusitzliche Betriebsrente durch die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander

(VBL)

Verglnstigtes MVV- oder DB-Jobticket

Ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz in hellen, gro3zligigen Bliroraumen

Umfassende Einarbeitung und breitgefacherte Fortbildungsmaoglichkeiten

Gemeinsame Aktivitaten wie Sommer- und Winterbetriebsausflige

Gesundheitsmanagement mit vielen Angeboten (Bei Teilnahme an den

Gesundheitskursen wochentliche Dienstbefreiung von 30 Minuten)

o Es besteht die Mdglichkeit der Beantragung einer Staatsbedienstetenwohnung in Hof



lhr Profil

e Erfolgreich abgeschlossene IT-Berufsausbildung z.B. als Fachinformatiker (w/m/d)
in Kombination mit umfangreicher Fortbildung in mindestens zwei weiteren IT-
Fachgebieten und mehrjahriger Berufserfahrung in den genannten Aufgabenbereichen
(z.B. in Programmierung, Betriebssystemadministration und Netzwerkadministration)

o Ausgepragtes Interesse an Geoinformatik und IT

Kenntnisse sowie praktische Erfahrungen im Bereich Webentwicklung (u. a. Apache

Wicket)

Kenntnisse in Git (bzw. GitLab) und DevOps-Entwicklung (Jenkins)

Erfahrung in Java-Programmierung

Vertiefte Linux-Kenntnisse (Bash-Scripting)

Sichere Ausdrucksfahigkeit in deutscher Sprache sowie Verstandnis von Texten in

englischer Fachsprache

e Ausgepragtes Kommunikationsverhalten und erprobte Teamfahigkeit sowie
Verantwortungsbewusstsein

¢ Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Eigeninitiative zur Innovation

e Bereitschaft zur eigenstandigen Einarbeitung (Analyse) in Systeme / Open Source

Wunschenswert

e Kenntnisse sowie praktische Erfahrung in der Anwendung von OGC-Standards im
Bereich der GDI und Geoinformationssysteme

¢ Monitoring mit Grafana

e Erfahrung mit agiler Entwicklung unter SCRUM

e Vorteilhaft sind Kenntnisse in der Anwendung und Bereitstellung von WebServices (u.
a. REST)

o Vertiefte Kenntnisse in den Technologien Docker und Kubernetes (optional Helm)

Hinweise zur Einstellung/Bewerbung

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig. Die Bewerbung von Frauen wird
begrufl’t (Art. 7 Abs. 3 BayGIG). Auf Antrag beteiligen wir gerne unsere Gleichstellungs-
beauftragte an den Vorstellungsgesprachen (§ 18 BayGIG). Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt. Grundsétzlich begriRen wir Bewerbungen aller Interessierten, unabhangig
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter oder Religion. Wichtig dabei ist nur Ihr
Bekenntnis zur freiheitlichen demokratischen Grundordnung und Ihre Verfassungstreue.

Wenn Sie interessiert sind, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Bewerben Sie sich bitte aus Datenschutzgriinden ausschlieRlich online uber unser E-
Recruiting-Portal bei interamt.de unter der ID 690240 bis spatestens 06.12.2021.

Sie konnen sich zuerst bei Interamt registrieren oder direkt online bewerben!

Auskunfte zu fachlichen Fragen erhalten Sie von:
Michael Schiebold, Aufbauleiter Waldsassen, Tel.: 09632/74896-15
Helmut GlaRel, Referatsleiter 45, Tel.: 089/2129-1662



